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Paris le 11 juillet 2014
CAP DE TITULARISATION DES CSE DU 11 JUILLET 2014

Ont siégeé : Michelle HENRY (02 41 86 82 82) Anita 8&LLETTI (03 80 42 02 75)

Déclaration liminaire

La présentation de la directrice de la PJJ du hladiagnostic partagé, en vue de la future nateatitation, met en avant une volonté de redonoer d
sens aux pratiques éducatives. Elle réaffirme iaripg a I'éducatif, discours que nous n’avons pdasendu depuis plusieurs années. L'absence deméfde

'ordonnance de 45, le maintien des lois sécudgilalignement de I'arsenal |égislatif pour Iatjae des mineurs sur celle des majeurs et 'arendecmoyens
constants viennent assombrir la lueur d’espoir.dal& des moyens, le SNPES/PJJ/FSU attend de laneNraie prise en compte de I'état de souffrarese d
agents qui subissent de plein fouet la logique ¢abi@ et une gestion infantilisante et mal tragant

Concernant la titularisation des CSE.

L'accés au corps des CSE est le seul moyen acbuellps éducateurs d’accéder a la catégorie Allelas I'administration se glorifie d’avoir permés
30 % des éducateurs d'y accéder. Mais aujourdihsgmblerait que passer le concours de CSE équiiméiforcément a vouloir devenir RUE, I'administoa
entretenant elle-méme la confusion entre le stEW@SE et la fonction de RUE.

Preuve en est, les mémoires de titularisation derilus en plus axés sur la capacité des agemsuper une fonction d’encadrement alors que seule |
validation de la formation de RUE peut évalueregtiestion. Jusqu’alors, la titularisation des @&ft une procédure liée aux regles de titulansaties agents
de la fonction publique. Seules les suspensiordidige (temps partiel, congé maladie, congé méiern.) reportaient la date de titularisation.

Aujourd’hui, ce corps est soumis a 4 étapes delaatin pour accéder a un poste de RUE qui resemyofoi sans statut.



e Obtention du concours

e Titularisation
* Obtention de la formation de RUE

« Validation de la formation de RUE

Les Recours en évaluation

Les recours étudiés a cette CAP concernent eséemigat des RUE. lIs mettent en évidence les diffés dans l'articulation entre le directeur et le
RUE, ils interrogent la place de chacun.

IIs illustrent nos propos sur la gestion infandhge et mal traitante. L’évaluation n’est plus ppase d’échange préconisé par I'administration maikeu
de « reglement de compte » entre le DS et le RUE.

RESULTATS

Titularisation des CSE :
152 titularisables - 146 titularisé(e)s a compteddaolt 2014 - 6 reports au prorata des temps patéslcongés maladie ou des congés maternitéco8reeen
évaluation ont été examines.

COMMENTAIRES

Apres échanges lors de cette CAP sur la questiomneg®rts de titularisation de six collegues, I'adstration Centrale nous a rejoint sur le constat
de la confusion entre statut de CSE et fonctioRdE&. Les six propositions de prolongation de stagat donc pas été retenues.

Elle s’associe a notre analyse concernant les@@épes de validation pour accéder aux postedJée R
Selon elle, le travail engagé sur le statutairgaleapporter des éclaircissements.

Elle réaffirme la volonté de la PJJ de permettreeducateurs d’accéder au corps des CSE sans yaumt arendre des responsabilités.

Concernant les recours, I'administration a accepténodifier certains ITEM pouvant remettre en goeslkes avis poseés par la hiérarchie locale.
Comme nous l'avions souligné dans notre déclardtramaire, elle reconnait que I'entretien professiel doit étre un temps d’échange constructif
permettant a 'agent d’évoluer et plutét qu’'unecamtre a charge. Elle admet un manque chez legesadr cette question, et travaille sur la misplace
d’une formation.




