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STEMO MARSEILLE NORD
A L'ARTICLE DE LA MORT ?

Au vu du contexte de travail au sein du STEMO Marseille-Nord, la CGT-PJJ 13 et le SNPES-PJJ-FSU
13 ont décidé de réunir les professionnels de I'ensemble du service, le Mardi 11 Avril 2023 dans le
cadre d'une Assemblée Générale en intersyndicale. Les professionnels sont venus en masse
clamer leurs difficultés dans leurs conditions d’exercice de leur mission de Milieu Ouvert. Chaque
unité ainsi que chaque fonction ou discipline étaient représentées. Les Adjointes Administratives
étaient également présentes pour parler de la charge de leur mission d’accueil et de secrétariat,
alors méme qu’elles sont toujours exclues du SEGUR !!!

Les professionnels du STEMO Marseille ont tenu a rappeler leur engagement sans faille malgré un
contexte d'une violence extréme dans les quartiers nord de Marseille. Toutes et tous témoignent
de leur sentiment d’'impuissance et de responsabilités face aux « tueries » presque quotidiennes
a l'ceuvre actuellement. Elles et ils ne veulent plus passer sous silence les morts, les blessés, les
familles dans le deuil, dans la peur permanente. lls ne veulent plus banaliser, et veulent un
engagement fort de I'administration a la fois pour donner les garanties d’un réel service public de
la Justice dans les quartiers nord de Marseille et apporter des réponses ainsi que des moyens dans
ce contexte mortifere.

Au contexte social qui se dégrade, s’ajoute des conditions de travail attaquées depuis
I'instauration du CJPM. Les missions et taches s’empilent alors que le temps dédié a la rencontre
éducative s’amenuise. Les taches administratives se sont également accrues et impactent la
réalité professionnelle. Actuellement, tous les professionnels du STEMO Marseille-Nord font le
constat amer de la perte du sens de leur métier. La précarité sociale dans les quartiers nord de
Marseille, aggravée par le contexte sanitaire du COVID, a également impacté a la fois les
conditions de vie des familles mais également les conditions de travail des professionnels,
notamment concernant la pluridisciplinarité.

Dans ce contexte éprouvant, les professionnels tiennent et montrent chaque jour leur implication
aupres des plus en difficulté. Pour autant, les manques de professionnels sur le STEMO Marseille-
Nord sont criants. Chaque unité se retrouve actuellement en suractivité. Des mesures sont mises
en attente et les RUE « absorbent » des mesures dites « dormantes ». Malgré de véritable
besoins, le STEMO Marseille-Nord n’arrive pourtant pas a recruter.

Encore moins lorsque la NBI n’est pas attribuée de fagon équitable a I'ensemble des agents des 3
unités. Cela a une incidence sur les collectifs de travail et est générateur des risques
psychosociaux.

Dans ce contexte, I'intersyndicale CGT-P)J 13 et le SNPES-P}J-FSU 13 exige :

» Une audience en urgence a la DIR Sud-Est avec une délégation de personnels pour per-
mettre aux équipes du STEMO Marseille-Nord d’étre entendues, une réelle prise en compte




du contexte spécifique des quartiers Nord de Marseille et un réel engagement des pouvoirs
publics et de I'administration pour garantir un service public de la Justice.

> Des recrutements immeédiats de personnels éducatifs pour permettre de répondre aux
problemes RH et des créations de postes par la suite.

» Une baisse des normes pour permettre un réel travail éducatif aupres des jeunes, des fa-
milles et répondre aux exigences de la mise en ceuvre du CJPM.

» Un recrutement d'un ASS par unité pour permettre de répondre aux besoins sociaux des
usagers et a la grande précarité sociale dans les quartiers Nord de Marseille.

> La NBI pour tous les professionnels, toutes les fonctions confondues et sur les trois unités
des quartiers Nord de Marseille.

» Le SEGUR pour les adjointes administratives des trois unités.

» Une réelle Analyse de Pratiques spécifique et clinique, en dehors des cadres imposés par
les appels d’offre (coaching) sur 'ensemble du service

> Une réelle pédagogie et méthodologie d’intervention sur chaque unité établie dans les
projets pédagogiques, et en sortir avec « I’'harmonisation des pratiques » a tout crin.

La CGT-PJ) et le SNPES-PJJ-FSU
sont solidaires des équipes de Milieu Ouvert du STEMO Marseille-Nord
et réeclament une vraie réaction politique et un vrai service public de la
Justice dans les quartiers Nord de Marseille !!!
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