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Les professionnels de la PJJ doivent se serrer lainture
en attendant des jours meilleurs.

Le 01 septembre les 2/3 des agents de 'TUEMO Rupi@OULOUSE et environ 12% des agents
du territoire se sont mis en greve pour :

» Dénoncer une nouvelle fois le non renouvellementmrstes de nos collégues contractuels.

» Dénoncer l'impact de ces départs sur les serviltedt €elui de 'UEMO Riquet qui assure la
mission PEAT en augmentation constante).

» Deénoncer l'inaptitude de nos directions a garatassurer la continuité et I'équilibre des
prises en charge des jeunes et leur incapacitesaret les personnels du territoire et a offrir
des perspectives de travail fiables.

Encore une fois la variable d'ajustement budgggtaent se faire directement sur le coeur du travail
educatif et produit des annonces aléatoires, dtadintoires ce qui empéche une organisation de
notre travail en synergie avec les besoins.

Le 26 juin, Mme Sultan nous rend visite, « toubien ! » ; le 26 juillet nous n‘avons plus riefe;
8 aolt « abracadra » nous récupérons 3 contregs86taodt on nous annonce pléthore de postes
pour janvier 2017.

« Serrons nous donc la ceinture jusqu’en janvidi720il sera temps apres les fétes de nous repaitre
des PLAT (plan de lutte anti-terroriste) et du PARRIEn anti radicalisation et terrorisme).

Nous refusons d'attendre le passage du pere Noé&l!

Tant que nous n'aurons pas les moyens nécessaireseemplir nos missions nous ne serons plus
en capacité :

» de prendre plus de jeunes en charge qu'actuelleamnjour.
» d'accompagner des audiences apres 18h00
» de participer a toutes commissions territorialgsrefet nationaux.

Nous invitons I'ensemble des personnels, des @arésn du SAH, de la magistrature, et des
conseils départementaux du territoire 09/31/65rarw&nformer et compléter cet état des lieux le
date en cours...



