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Paris, le 4 juin 2009 
RESULTATS CAP MOBILITE POSTES CLASSIQUES DIRECTEURS  JUIN 2009 

 
 

ATTENTION : Tous ces résultats sont bien entendu publiés sous réserve de la parution définitive des nouvelles 
affectations par l'Administration Centrale  ! 

 
Ont siégé : Philippe NONNENMACHER (Tél : 01 48 73 20 34) Marie-Thérèse CORNEE (Tél : 05 34 31 16 80) 
Déclaration liminaire :  

La multiplication des postes d’auditeur (CAP des postes spécifiques), qui sont vécus comme un renforcement du contrôle, au détriment de l’aide aux 
services, cumulée aux fermetures de poste en lien avec la restructuration territoriale réduit d’autant les possibilités de mobilité des directeurs de service. 
Une partie du corps des directeurs va être recentrée sur le contrôle de la forme (application de la loi du 2/02, de l’exécution des peines). 
La logique de gestion, de contrôle par les DIR va produire une logique de contrôle se limitant, pour les directeurs de service, aux mesure pénales, aux 
sanctions éducatives, aux peines, au détriment d’un soutien et d’une aide dans la mise en place de l’action éducative (soutien aux familles, politiques 
publiques). 
 
La fonction de RUE, toujours pas définie à cette CAP, pèse sur le devenir et la lisibilité de la chaîne hiérarchique. Cependant, la précipitation pour 
mettre en place les RUE dès fin 2009, risque de rendre confuses les fonctions de chef de service éducatif et de directeur de service. Cela ne va pas vers 
une valorisation de chacune des fonctions. L’hypothèse d’un accès ouvert aux directeurs, à un poste RUE confirme nos inquiétudes sur la volonté de 
l’Administration centrale de n’envisager une réforme statutaire qu’a minima. 
 
Depuis la précédente réforme statutaire du corps des directeurs, nous vous demandons très régulièrement un état précis du nombre de directeurs 
fonctionnels 1, 2 et 3, conformément à l’engagement de votre prédécesseur. Pouvez-vous nous en faire état ? 
 
Pour finir, nous vous saurions gré de bien vouloir porter à notre connaissance la réorientation des moyens humains et financiers dévolus à l’EPM de 
Chauconin ? 
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POSTES CLASSIQUES 
Nouvelle Affectation Ancienne Affectation 

DIR Dpt Structure Nom Prénom Bar Dpt Structure Observations 
Centre 
Est 

38 FAE CPI Corenc Candidat mieux servi     Priorité agent redéployé 

Centre 
Est 

43 DDPJJ Haute Loire Pas de candidat    Différé au 1/12/09 

Centre 
Est 

69 CAE Vénissieux OSETTE Cédric 5,50 02 FAE St Quentin 
PV 

 

Centre 
Est 

73 CAE Chambéry GAC Cédric 26 38 DDPJJ Isère 
Poste fermé 

Poste pas étudié 

Grand 
Est 

25 CAE Besançon PARRA Frédéric 5,5 89 FAE Auxerre 
PV 

 

Grand 
Est 

51 CAE Chalons en Champagne Candidat mieux servi      

Grand 
Est 

55 CAE Verdun Candidat mieux servi     

Grand 
Est 

70 CAE Vesoul Candidat mieux servi      

Grand 
Nord 

27 FAE Evreux LEROY  Sandrine RF 
29pts 

78 EPM Porcheville  

Grand 
Nord 

59 CAE Lille Est RAMAJO Michel RC 
27,75 

06 CAE Nice 
PV 

 

Grand 
Nord 

60 FAE Nogent S/Oise Candidat mieux servi      

Grand 
Nord 

62 CAE Béthune DIOP Papa Macodou 23,5 91 FAE Bures sur Yvette  

Grand 
Ouest 

35 FAE Rennes ROCHEE Benoit 10 53 FAE Mayenne 
Poste fermé  

Priorité agent redéployé 
de la DIR Grand Ouest 

Grand 
Ouest 

44 FAE Nantes MERCERE TESSIER Patricia  76 CAE Dieppe 
PV 

 

Grand 
Ouest 

72 FAE Le Mans MINVIELLE DEBAT Patrick 32 61 CAE Alençon 
PV 

 

Grand 
Ouest 

61 CAE Alençon Candidat non retenu (R2)     

Ile de 
France 

77 CAE Meaux Candidat mieux servi     Priorité agent redéployé 
de la DIR Ile de France 

Ile de 
France 

78 CAE Les Mureaux PV    Priorité agent redéployé 
de la DIR Ile de France 

Ile de 
France 

91 CAEI Bures S/Yvette Pas de candidat    Priorité agent redéployé 
de la DIR Ile de France 

Ile de 
France 

91 FAE Bures S/Yvette WARNIER SARRAZIN Geneviève S/R 
mieux servie  

29,75 91 FAE Evry 
Poste fermé 

Redéploiement 
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Sud 30 CAE Alès JUVERNAT Sandrine 48,75 30 CAE Nîmes 
Poste fermé 

Priorité agent redéployé 

Sud 34 CAE Montpellier Garrigues MOAWAD Karim 26 78 FAE Aubergenville 
PV 

 

Sud 34 CAEI Montpellier NICOLAS Hélène S/R mieux servie 
DIRPJJ Centre Est 
A/D  
CAMPILLO PECH Guylaine 

45,75 
 
22 

973 
 
34 

CAE St Laurent du Maroni S/R 
 
CAE Béziers S/R 

Poste à republier 

Sud 34 CAE Béziers S/R BENOIT Sophie S/R 9 62 CAE St Omer S/R 
PV S/R 

 

Sud 34 FAE Montpellier LACOMBE VALLOIS Liliane S/R 
demande liée 
A/D 
BENOIT Sophie S/R 

15 
 
 
9 

42 
 
 
62 

CAE CPI Roanne S/R 
PV S/R 
 
CAE St Omer S/R 
PV S/R 

 

Sud Est 5 CAE Gap Poste fermé     
Sud Est 6 CAE Cannes UEMO Grasse LEMONNIER Anne 33,75  DIR Sud Est 

Poste à republier 
 

Sud Est 6 FAE CPI Nice SCHWEITZER Patricia 21 54 DIR PJJ Grand Est  
Poste à republier 

 

Sud Est 13 CAE Martigues S/R  Réserve non levée     
Sud Est 13 FAE Aix en Provence CHIBANE Karima 10 13 FAE Amaryllis 

Poste fermé 
Priorité agent redéployé 

Sud 
Ouest 

40 CAE Dax Poste retiré    Priorité agent redéployé 
de la DIR Sud Ouest 

POSTES LAISSES VACANTS A L’ISSUE DE LA CAP POSTES SPECIFIQUES DIRECTEURS 
Centre 21 CAE Dijon BAUDIOT BELIN Alexandra S/R mieux 

servie CAE Auxerre (89) 
8   Retour congé parental 

Centre 
Est 

69 DDPJJ Rhône Pas de candidat     

Centre 
Est 

74 CAE Annemasse ETALON LE CORPS Claire 16,75 05 CAE Gap  
Poste fermé 

 

Centre 
Est 

69 CAE Villefranche S/Saône Pas de candidat     

Centre 
Est 

26 FAE CPI Valence Candidat mieux servi     

Grand 
Est 

57 FAE Charleville Mézières Pas de candidat     

Grand 
Est 

57 CAE Metz Candidat mieux servi      

Grand 
Nord 

59 FAE CPI Raismes Pas de candidat     

Grand 59 FAE Maubeuge CER Poix du Pas de candidat     
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Nord Nord 
Grand 
Nord 

62 FAE CPI Bruay la Bussière HORNUNG Richard 13,75 62 FAE Béthune 
PV 

 

Grand 
Ouest 

53 CAE Laval FOURNIER Xavier 5,5 29 FAE Quimper 
PV 

 

Ile de 
France 

93 SEAT Bobigny Candidat mieux servi      

Ile de 
France 

75 CAE Château d’Eau DUBOIS Anne-Marie 21 93 CAE Montreuil 
Poste fermé 

 

Ile de 
France 

93 FAE CPI Pantin Pas de candidat     

Ile de 
France 

94 CAEI Créteil Pas de candidat     

Ile de 
France 

93 CAEI Villemomble GIL Nathalie S/R mieux servie au CAE Le 
Raincy (93) 

10 92 FAE CPI Asnières S/R 
PV S/R 

 

Ile de 
France 

92 CAE Antony ROGER Alain 36,75 94 CAE Arcueil 
Poste fermé 

 

Sud Est 84 CAE Avignon HOUSSIN BLANCHARD Christine 16 84 CAE Carpentras  
Sud Est 84 CAE Carpentras KERBART Marie S/R mieux servie audit 9 59 FAE Villeneuve d’Ascq  

 

Commentaires :  
En réponse à nos questions concernant les RUE, le DPJJ a réaffirmé qu’il ne s’agissait pas de créer un corps supplémentaire alors que la Fonction 
Publique tend à en supprimer. Il s’agit donc bien de la définition d’une fonction ouverte à plusieurs corps y compris les directeurs. 
Malgré des contraintes de calendrier (mise en place fin 2009), des temps de concertation seront organisés : 1 CTP d’information en juin et un à la 
rentrée pour acter les choses.  Un groupe de travail repartant des réflexions sur les CSEf d’il y a plus de 10 ans, doit fournir les bases de la 
discussion. En l’état, ces réponses ne peuvent lever les inquiétudes nées de la mise en place d’un nouveau degré hiérarchique, tant sur 
l’articularion que sur l’approche statutaire. 
Après nous avoir informés qu’il y avait à ce jour 262 postes fonctionnels avec une augmentation de 70 en 2008, le DPJJ s’est engagé à fournir 
non seulement aux directeurs fonctionnels mais également aux postulants sur des postes spécifiques, les motifs auxquels ils sont soit retenus, soit 
écartés. 
La réponse sur les moyens de Chauconin a été éludée. 


